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 Stellenausschreibungen 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
 
Sozialpädagoge/-in /Sozialarbeiter/-in Suchthilfen 
(m/w/d) 
Abteilung Suchthilfen, Wohnprojekt BASIS 
Die Stelle ist in Teilzeit mit der Hälfte der regelmäßigen 
Arbeitszeit zu besetzen. 
Kennziffer 51/60 
 
 
Aufgaben u.a.: 
• Begleitung und Beratung von ehemals 

suchtmittelabhängigen Menschen nach stationärer 
Therapie 

• Berufliche Integrationsberatung 
 
Wir erwarten: 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit oder 

Sozialpädagogik einschließlich staatlicher Anerkennung 
• Berufserfahrung in der Arbeit mit suchtmittelabhängigen 

Menschen ist wünschenswert 
• Teamfähigkeit  
• Kompetenz in der Arbeit mit Gruppen  
• Bereitschaft für Abenddienste und Dienst bei Krisen 
• Bereitschaft für Fortbildungen 
• Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse 
• Bereitschaft zum Erwerb einer therapeutischen 

Zusatzqualifikation 
• Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten:  
• Eigenverantwortliches Arbeiten 
• Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen 

(sofern dienstlich möglich) 
• Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
• Eine große Bandbreite an fachlichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildungen 
• Ein Jobticket für das Gebiet Mainz-Wiesbaden 
• Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge (ZVK) 
• Die verlässlichen Regelungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst, z.B. 
o ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (bei 

Bewährung in der Probezeit) 
o 30 Tage Urlaub 
o Jahressonderzahlung 

 
 

Entgeltgruppe S 12 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von 
Telearbeitsplätzen. 
 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.08.2019 unter Angabe der Kennziffer 
51/60 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 
 
……………………………………………………………… 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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 Veröffentlichung von nichtöffentlichen Be-
schlüssen gemäß § 35 GemO 

 

Haupt- und Personalausschuss, 24.07.2019 

TOP 21, Beschlussvorlage 0908/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss 15 Einstellungen, 4 Höhergruppierun-
gen, 7 Beförderungen und 4 Weiterbeschäftigungen beschlos-
sen. 

TOP 22, Beschlussvorlage 0876/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss beschlossen, einen Auftrag über die 
Lieferung von Mittagsverpflegung für das Schuljahr 
2019/2020 zu erteilen. 

TOP 23, Beschlussvorlage 0877/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss beschlossen, einen Auftrag über die 
Lieferung von Mittagsverpflegung für das Schuljahr 
2019/2020 zu erteilen. 

TOP 24, Beschlussvorlage 0882/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss beschlossen, einen Auftrag über die 
Lieferung von Mittagsverpflegung für das Schuljahr 
2019/2020 zu erteilen. 

TOP 25, Beschlussvorlage 0910/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss, beschlossen einen Auftrag über ein 
Unterbringungsprojekt für die Dauer von 2 Jahren zu erteilen. 

TOP 26, Beschlussvorlage 0919/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss beschlossen, einen Auftrag über die 
Lieferung von Mittagsverpflegung für eine Grundschule für 
den Zeitraum 01.01.2020 bis 16.07.2021 zu erteilen. 

TOP 27, Beschlussvorlage 0816/2019 

Beschluss: 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Haupt- 
und Personalausschuss die Verwaltung ermächtigt, Räumlich-
keiten für das Amt für Jugend und Familie anzumieten. 

……………………………………………………………… 
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 Gremien 
 

 

Ortsbeiratswahl am 26. Mai 2019; 
hier: Berufung von Ersatzpersonen in den Ortsbeiräten nach der Kommunalwahl 
 am 26. Mai 2019 

 
I. Gemäß § 66 Abs. 3 KWO sind die Nachfolgerinnen / Nachfolger wie folgt öffentlich  

bekannt zu machen: 
 

 Aufgrund des Ergebnisses der Kommunalwahl vom 26. Mai 2019 werden als Nachfolgerinnen 
bzw. Nachfolger gemäß § 45 Abs. 1 KWG in den jeweiligen Ortsbeirat berufen: 
 

Ortsbeirat Partei neues Mitglied: für: 

Mainz-Altstadt B90/GRÜNE Viviane Coppess Dr. Brian Huck 

Mainz.Altstadt B90/GRÜNE Grit Schäfer Fabian Christ 

Mainz-Altstadt CDU Gertrud Wolf Thomas Gerster 

Mainz-Bretzenheim CDU Peter Hofmann Claudia Siebner 

Mainz-Drais CDU Jürgen Schüler Norbert Solbach 

Mainz-Ebersheim B90/GRÜNE Dominika Oswald Andrea Weikert 

Mainz-Ebersheim CDU Karl-Heinz Friedrich Anette Odenweller 

Mainz-Finthen SPD Marc-Antonin Bleicher Manfred Mahle 

Mainz-Gonsenheim CDU Isabell Werum Sabine Flegel 

Mainz-Gonsenheim SPD Marcel Wabra Martin Kinzelbach  

Mainz-Hartenberg/Münchfeld CDU Sabine Schneider Karin Trautwein 

Mainz-Hartenberg/Münchfeld B90/GRÜNE Helga Zander-Ketterer Christin Sauer 

Mainz-Hechtsheim SPD Klaus Euteneuer Tatiana Herda Muñoz 

Mainz-Laubenheim SPD Tobias Diefert Gerhard Strotkötter 

Mainz-Lerchenberg SPD Verena Weinberg Sissi Westrich 

Mainz-Marienborn ÖDP Christa Moseler Dr. Claudius Moseler 

Mainz-Mombach SPD Francisco Payan Barrio Martina Kracht 

Mainz-Mombach SPD Cornelia Wenz Christian Kanka 

Mainz-Neustadt B90/GRÜNE Daiana Neher Christoph Hand 

Mainz-Oberstadt CDU Melissa Enders Thomas Neger 

Mainz-Weisenau SPD Tobias Hoffmann Alexandra Gill-Gers 

Mainz-Weisenau SPD Christel Ehrlich Ralf Kehrein 

Mainz, 23. Juli 2019 
Stadtverwaltung Mainz 
Der Wahlleiter 
gez. Michael Ebling 
Oberbürgermeister 

 


