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 Öffentliche Bekanntmachungen  
 
Aktz.: 62 85 02 Alt 
           
          Straßenschlüssel   79410 
          Postleitzahl                          55116 
          Statistischer Bezirk             1511 
          Kommunalwahlbezirk        1546 
          Bundestagswahlbezirk       1517 

 
 

Allgemeinverfügung 
zur Platzbenennung in Mainz-Altstadt 

 
I.   
Zu den Selbstverwaltungsaufgaben einer Gemeinde ge-
hört auch die Benennung von Straßen, Wegen und Plät-
zen innerhalb des Gemeindegebietes. 
 
Der Stadtrat der Landeshauptstadt Mainz hat in seiner 
Sitzung am 09. Februar 2022 beschlossen, den neu ent-
stehenden Platz zwischen dem Römisch-Germanischen 
Zentralmuseum (RGZM) und der ehemaligen Neutor-
schule einschließlich der angrenzenden neuen Grünan-
lage in  
 

Ludwig-Lindenschmit-Forum 
 
zu benennen. 
 
 
In Vollzug des vorgenannten Beschlusses wird folgende 
Allgemeinverfügung gemäß § 1 Landesverwaltungs- 
verfahrensgesetz Rheinland-Pfalz (LVwVfG) i.V.m.  § 35 
Satz 2 Verwaltungsverfahrensgesetz (VwVfG) erlassen: 
 

1. Der im nachfolgenden Kartenausschnitt grün 
umrandete Platz (Gemarkung Mainz,  
Flur 7, Flurstücksnummern -jeweils teilweise- 
66/1, 66/2, 88/4, 112/3 und 113/1)  
wird in „Ludwig-Lindenschmit-Forum“ benannt.  

 

 

 
2. Die sofortige Vollziehung dieser Allgemeinverfü-

gung wird gem. § 80 Abs. 2 Nr. 4 Verwaltungs-
gerichtsordnung (VwGO) in der derzeit gültigen 
Fassung angeordnet. Widerspruch und Anfech-
tungsklage haben keine aufschiebende Wir-
kung. 
 

3. Diese Allgemeinverfügung gilt an dem auf die 
Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt ge-
geben (§ 1 LVwVfG i.V.m. § 41 Abs. 3 und 
4 VwVfG) und tritt sodann mit sofortiger Wirkung 
in Kraft. 

 
 
II. Begründung der Anordnung der sofortigen Vollzie-
hung 
 
Die Anordnung der sofortigen Vollziehung der Allgemein-
verfügung gem. § 80 Abs. 2 Nr. 4 VwGO ist im öffentli-
chen Interesse und unter pflichtgemäßer Abwägung der 
widerstreitenden Interessen gerechtfertigt und notwen-
dig.  
 
Die Benennung von Straßen und Plätzen mit postali-
schen Charakter erfolgt unter anderem im Interesse der 
Allgemeinheit aus Gründen der öffentlichen Sicherheit 
und Ordnung. Straßen- und Platznamen sollen eine ein-
deutige und zuverlässige Orientierung im Stadtgebiet 
gewährleisten, die insbesondere bei Einsätzen des Ret-
tungsdienstes von erheblicher Bedeutung ist. Im Falle ei-
nes etwaigen Widerspruchsverfahrens könnten Missver-
ständnisse über den Straßen- bzw. Platznamen zu Orien-
tierungsschwierigkeiten führen, die einer schnellen und 
reibungslosen Auffindbarkeit von Adressaten entgegen-
stehen. Eine Gefahr für Leib und Leben kann nicht aus-
geschlossen werden und stellt demnach eine Gefähr-
dung der öffentlichen Sicherheit dar.  
 
Das mögliche Interesse einer/eines Einzelnen an der 
aufschiebenden Wirkung des Widerspruchs hat dem-
nach gegenüber dem öffentlichen Interesse, d. h. der Ge-
währleistung der öffentlichen Sicherheit, an der soforti-
gen Vollziehung zurückzutreten.  
 
 
III. Sonstiges 
 
1. Der Stadtratsbeschluss zur Benennung als Begrün-

dung dieser Allgemeinverfügung kann im Internet 
über die Homepage der Stadt Mainz (Rubrik „Ratsin-
formationsportal“ im Sitzungskalender unter „Stadt-
rat“ als Tagesordnungspunkt 53 der Sitzung vom 09. 
Februar 2022) eingesehen werden. Eine Einsicht-
nahme kann auch bei der Stadtverwaltung Mainz, 
Bauamt, Am 87er Denkmal, Zitadelle, Bau E im Zim-
mer 208 während der üblichen Geschäftszeiten nach 
vorheriger Terminabsprache unter 06131 – 12 3177 
erfolgen. 
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2. Biografie von Ludwig Lindenschmit 
 

Ludwig Lindenschmit, auch Ludwig Lindenschmit der 
Ältere genannt, deutscher Maler, Kunsterzieher und 
Entwurfsverfasser des Gutenbergdenkmals, wurde am 
04.09.1809 in Mainz geboren. 1844 wurde Ludwig Lin-
denschmit Mitgründer und erster Konservator des 
„Mainzer Altertumsvereins“. Mit dem Gesamtdeut-
schen Geschichts- und Altertumsverein initiierte er die 
Gründung des heutigen „Römisch-Germanischen 
Zentralmuseums“ in Mainz und des „Germanischen 
Nationalmuseums“ in Nürnberg.  
Er leitete das RGZM bis zu seinem Tod. 
Ludwig Lindenschmit der Ältere starb am 14. Februar 
1893 in Mainz.   
 

 
Rechtsbehelfsbelehrung 
 
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats 
nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden. 
Der Widerspruch ist bei der Stadtverwaltung Mainz 
schriftlich oder zur Niederschrift einzulegen. 
Nachtbriefkästen befinden sich am Stadthaus Große 
Bleiche, Große Bleiche 46/Löwenhofstraße 1, 55116 
Mainz und am Stadthaus Lauteren-Flügel, Kaiserstraße 
3-5, 55116 Mainz. 
Zur Vermeidung zeitlicher Verzögerungen wird empfoh-
len, den Verwaltungsakt, gegen den Widerspruch  
erhoben wird, unter Angabe des Aktenzeichens zu be-
nennen. 
Die Schriftform kann durch E-Mail mit qualifizierter elekt-
ronischer Signatur1 ersetzt werden. Die E-Mail ist an die 
Adresse stv-mainz@poststelle.rlp.de zu senden.  
 
 
Mainz, den 28.02.2022   
gez. Marianne Grosse 
Beigeordnete 
 

Fußnote:1 Vgl. Artikel 3 Nr. 12 der Verordnung (EU) Nr. 
910/2014 des Europäischen Parlaments und des Rates 
vom 23. Juli 2014 über elektronische Identifizierung und 
Vertrauensdienste für elektronische Transaktionen im 
Binnenmarkt und zur Aufhebung der Richtlinie 
1999/93/EG (ABl. EU Nr. L 257 S. 73 
 

 
 

Absicht der Einziehung von Verkehrsflächen 
 
Die Stadt Mainz beabsichtigt die Einziehung von Ver-
kehrsflächen der Hochstraßenbrücke (K 17). 
 
Vollzug des § 37 LStrG vom 1. August 1977, GVBl. 1977, 
273, in der jeweils gültigen Fassung. 
 

Die im Gebiet der Stadt Mainz befindliche Verkehrsflä-
che der Hochstraßenbrücke (K 17) soll aufgrund des ge-
planten Rückbaus derselben eingezogen werden. Die 
1.319 m lange Brücke wurde 1966-1969 in Spannbeton-
bauweise hergestellt und ist mit spannungsrisskorrosi-
onsgefährdetem Spannstahl vorgespannt. Wegen erheb-
licher Mängel wurde die Brücke im Juli 2021 für den öf-
fentlichen Verkehr gesperrt und hat seitdem keine Ver-
kehrsbedeutung mehr. Der Verkehr wird auf der Null-
ebene umgeleitet. Die Verkehrsknoten wurden für die 
Aufnahme der zusätzlichen Verkehre entsprechend 
ertüchtigt. Die einzuziehende Länge der Verkehrsfläche 
zwischen der Mombacher Straße und der Rheinallee 
(Einmündung in die K 6) beträgt ca. 1.510 m. 
 
Dieses Vorhaben wird hiermit gemäß § 37 Abs. 3 Satz 1 
LStrG bekannt gegeben. 
 
Die Planunterlagen, in denen die Einziehungsfläche 
kenntlich gemacht ist, können bei der Stadtverwaltung 
Mainz, 61-Stadtplanungsamt, Zitadelle, Bau C, Zimmer 
231 während der Dienststunden (vormittags Montag bis 
Freitag von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr, nachmittags Mon-
tag bis Donnerstag von 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr) einge-
sehen werden. 
 
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit gegen die ge-
plante Einziehung Einwendungen bei der Stadtverwal-
tung Mainz, 61-Stadtplanungsamt, Zitadelle, Bau C zu 
erheben. 
 
Mainz, den 15.02.2022 
Stadtverwaltung Mainz 
In Vertretung 
gez. Janina Steinkrüger 
Beigeordnete 
 
 

Öffentliche Bekanntmachung 
zur 6. Sitzung des Regionaltages Rheinhessen 

 
Am Freitag, den 18.03.2022, findet um 16:00 Uhr  eine 
öffentliche Sitzung des Regionaltages Rheinhessen (als 
Videokonferenz) mit folgender Tagesordnung statt: 

 

1 Koordination Wasserstoffregion 
Rheinhessen-Nahe 

  
2 Öffentlicher Personennahverkehr in der 

Region 
  
3 Sachstand Regionales Verkehrskonzept 

Rheinhessen 
  
4 Bericht über den Erfahrungsaustausch zum 

Katastrophenschutz 
  
5 Bericht Schulentwicklung 
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6 Berichte der Arbeitsgruppen Kultur, Gesundheit 

und Wohnraum 
  
7 Nachhaltige Strukturen für die Dachmarke 

Rheinhessen 
  
8 Sachstand Radtouristischer Entwicklungsplan 

Rheinhessen 
  
9 Verschiedenes und Termine 
  

 
Wir bitten um vorherige Anmeldung der Teilnahme per 
E-Mail an sitzungsdienst@worms.de. Ihre Teilnahme 
kann nur nach Bestätigung Ihrer Anmeldung erfolgen. 
Dies gilt auch für die Medienvertreter. Vielen Dank für Ihr 
Verständnis. 
 
Worms, 17.02.2022 
Stadtverwaltung Worms 
Adolf Kessel 
Oberbürgermeister 
Vorsitzender des Regionaltages Rheinhessen 
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 Veröffentlichung von nichtöffentlichen 
Beschlüssen gemäß § 35 GemO 

 
Keine Veröffentlichung von nichtöffentlichen Be-
schlüssen 
 
 
 Gremien 
 

Sitzung des Werkausschusses des 
Entsorgungsbetriebes der Stadt Mainz 

 
Einladung 

 
zur Sitzung des Werkausschusses des 

Entsorgungsbetriebes der Stadt Mainz am 
Dienstag, 08.03.2022, 18:00 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
www.mainz.de/ausschuesse-live 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 

1. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sit-
zung vom 27.01.2022 

 
b) nicht öffentlich 
 

2. Vergabeangelegenheiten 
 

3. Kostenfeststellung des neuen Bürogebäudes 
 

4. Einzelpersonalie 
 

5. Mitteilungen 
 
 
Mainz, 22.02.2022 
gez. Janina Steinkrüger 
Beigeordnete 
 

 
Sitzung des Sozialausschusses  

 
Einladung 

 
zur Sitzung des Sozialausschusses am 

Mittwoch, 09.03.2022, 16:30 Uhr, 
Videokonferenz 

 
Liveübertragung auf der Internetseite: 

www.mainz.de/ausschuesse-live 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 

1. Aktueller Sachstandsbericht zur sozialraumori-
entierten Seniorenarbeit 

 
2. Bericht zum Förderprogramm "Bildungskom-

mune" des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung 

 
3. Sachstandsbericht zur Umsetzung des Gesamt- 

bzw. Teilhabeplanverfahrens in der Eingliede-
rungshilfe 

 
4. Aktueller Sachstandsbericht Impfzentrum und 

mobile Impfaktionen 
 

5. Aktueller Sachstandsbericht zur Flüchtlingssitu-
ation 

 
6. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sit-

zung vom 09.11.2021 
 

7. Mitteilungen 
 
 
Mainz, 25.02.2022 
gez. Dr. Eckart Lensch 
Beigeordneter 
 
 

Sitzung des Vergabeausschusses 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Vergabeausschusses am 
Mittwoch, 09.03.2022, 16:30 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
www.mainz.de/ausschuesse-live 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 

https://www.mainz.de/ausschuesse-live
http://www.mainz.de/ausschuesse-live
https://www.mainz.de/ausschuesse-live
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1. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sit-

zung vom 17.02.2022 
 

2. Mitteilungen 
 

3. Vergabeangelegenheiten 
 3.1. Vergabeangelegenheiten; 

Sanierung Sporthalle Leibnizschule 
- Schlosserarbeiten 
Vorlage: 0239/2022 

 3.2. Vergabeangelegenheiten; 
Sanierung der Sporthalle Leibnizschule 
in Mainz 
- Elektrotechnische Anlagen gemäß DIN 
18382 
Vorlage: 0256/2022 

 3.3. Vergabeangelegenheiten; 
Erweiterung Grundschule Lerchenberg 
Anbau 
- Fliesenarbeiten gemäß DIN 18352 
Vorlage: 0262/2022 

 3.4. Vergabeangelegenheiten; 
Neubau Mensa Grundschule Lerchenberg 
- Kücheneinrichtungen 

 3.5. Vergabeangelegenheiten; 
Neuanmietung in den Bonifaziustürmen 
– Herstellung der EDV-Verkabelung 

 3.6. Vergabeangelegenheiten; 
Sanierung Neustadtzentrum, Goe-
thestraße 7, 55118 Mainz 
- Naturwerksteinarbeiten 
Vorlage: 0270/2022 

 
4. Verschiedenes 

 
b) nicht öffentlich 
 

5. Anwendung der Wertungskriterien unter TOP 3 
 

6. Mitteilungen 
 

7. Vergabeangelegenheiten 
 7.1. Vergabeangelegenheiten; 

 
8. Verschiedenes 

 
 
Mainz, 23.02.2022 
gez. Manuela Matz 
Beigeordnete 
 
 

Sitzung des Fluglärmbeirates Layenhof 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Fluglärmbeirates Layenhof am 
Mittwoch, 09.03.2022, 17:00 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
www.mainz.de/ausschuesse-live 

 
Tagesordnung 
 
öffentlich 
 

1. Sachstandsbericht des Luftfahrtvereins zum 
Flugbetrieb 

 
2. Fluglärmbeschwerden   

Bericht durch den Landesbetrieb Mobilität 
(Fachgruppe Luftverkehr)  
und die Flugplatzbetriebsgesellschaft (FMBG) 

 
3. Mitteilungen/Verschiedenes 

 
4. Einwohnerfragestunde 

 
 
Mainz, 10.02.2022 
gez. Janina Steinkrüger 
Beigeordnete 
 
 

Sitzung des Ausschusses für Frauenfragen 
 

Einladung 
 

zur Sitzung des Ausschusses für Frauenfragen am 
Dienstag, 15.03.2022, 16:30 Uhr, 

Videokonferenz 
 

Liveübertragung auf der Internetseite: 
www.mainz.de/ausschuesse-live 

 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 

1. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sit-
zung vom 7. Dezember 2021 

 
2. Vier Jahre Gewaltschutzkonzept für geflüchtete 

Frauen und Mädchen in Mainz 
 

3. Versorgungslage für ungewollt Schwangere in 
Mainz 

 

https://www.mainz.de/ausschuesse-live
https://www.mainz.de/ausschuesse-live
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4. Umsetzung der Istanbul-Konvention in Mainz - 
Weitere Themenfelder IV für eine Gesamtkon-
zeption 

 
5. 2021 im Frauenbüro. Ein Arbeitsbericht 

 
6. Arbeitsbericht 2021 des Arbeitskreises Gewalt 

an Frauen und Kindern Mainz 
 

7. Mitteilungen 
 
 
Mainz, 22.02.2022 
gez. Michael Ebling 
Oberbürgermeister 
 
 
 Stellenausschreibungen  
 

Sachbearbeitung Dokumentenmanagementsystem 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Hauptamt: 
Sachbearbeitung Dokumentenmanagementsystem 
(m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
11 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 10 TVöD | unbefristet | ab 01.04.2022 
Kennziffer 10/15 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=5428a5a5-b366-47c6-be11-bd3ff671b7c7,po-
pup=y 
 
 
Sachbearbeitung Gewerbesteuer (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport: 
Sachbearbeitung Gewerbesteuer (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 b TVöD | unbefristet | ab 01.05.2022 
Kennziffer 20/02 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=9efb3e5d-229a-4976-b5b8-fe7b8a3c26d6,po-
pup=y 
 
 
 
Sachbearbeitung E-Vergabe (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport: 
Sachbearbeitung E-Vergabe (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
9 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 a TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 20/03 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=d3a96d97-9020-481d-bd70-91c555a8a66a,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Geldwäscheangelegenheiten 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt: 
Sachbearbeitung Geldwäscheangelegenheiten (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 b TVöD | befristet bis 28.02.2023. Nach 
Ablauf der Befristung besteht ggf. die Möglichkeit eines 
unbefristeten Arbeitsverhältnisses. | ab 01.07.2022 
Kennziffer 30/10 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=d5a9836f-6456-4bd6-be9c-d666a0622dc2,po-
pup=y  
 
 
Schulsekretär:in Realschule plus Lerchenberg 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Schulamt: 
Schulsekretär:in Realschule plus Lerchenberg (m/w/d) 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5428a5a5-b366-47c6-be11-bd3ff671b7c7,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5428a5a5-b366-47c6-be11-bd3ff671b7c7,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5428a5a5-b366-47c6-be11-bd3ff671b7c7,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5428a5a5-b366-47c6-be11-bd3ff671b7c7,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=9efb3e5d-229a-4976-b5b8-fe7b8a3c26d6,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=9efb3e5d-229a-4976-b5b8-fe7b8a3c26d6,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=9efb3e5d-229a-4976-b5b8-fe7b8a3c26d6,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=9efb3e5d-229a-4976-b5b8-fe7b8a3c26d6,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d3a96d97-9020-481d-bd70-91c555a8a66a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d3a96d97-9020-481d-bd70-91c555a8a66a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d3a96d97-9020-481d-bd70-91c555a8a66a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d3a96d97-9020-481d-bd70-91c555a8a66a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5a9836f-6456-4bd6-be9c-d666a0622dc2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5a9836f-6456-4bd6-be9c-d666a0622dc2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5a9836f-6456-4bd6-be9c-d666a0622dc2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5a9836f-6456-4bd6-be9c-d666a0622dc2,popup=y
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Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | Im Fall der Inanspruchnahme von Elternzeit 
voraussichtlich ab 15.06.2022 
Kennziffer 40/02 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=606bc03f-46d6-42b4-a026-fe01bce311f0,po-
pup=y  
 
 
Schulsekretär:in BBS II (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Schulamt: 
Schulsekretär:in BBS II (m/w/d) 
 
Teilzeit (16 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | Im Fall der Inanspruchnahme von Elternzeit 
voraussichtlich ab 25.05.2022 
Kennziffer 40/03 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=d0b34315-6f12-419e-8142-0b905320a96e,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Eingliederungshilfe (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für soziale 
Leistungen: 
Sachbearbeitung Eingliederungshilfe (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 c TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 50/14 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=0bc235e2-33f0-4523-be51-379c54faf04c,po-
pup=y  
 
 
 

Sachbearbeitung Wohngeld (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für soziale 
Leistungen: 
Sachbearbeitung Wohngeld (m/w/d) 
 
Teilzeit (20/19,5 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
8 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 a TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 50/15 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=d572e34d-868c-41ae-8b4e-9fe097264d5d,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Allgemeine Sozialhilfe (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für soziale 
Leistungen: 
Sachbearbeitung Allgemeine Sozialhilfe (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 c TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 50/16 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=7fa6eb79-6565-48b1-89b8-5fb04f9958a4,po-
pup=y  
 
 
Pädagogische:r Mitarbeiter:in KiJuKuz 
Gonsenheim/Finthen (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
Pädagogische:r Mitarbeiter:in KiJuKuz 
Gonsenheim/Finthen (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 11 b 
TVöD | unbefristet | ab 01.08.2022 
Kennziffer 51/18 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=606bc03f-46d6-42b4-a026-fe01bce311f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=606bc03f-46d6-42b4-a026-fe01bce311f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=606bc03f-46d6-42b4-a026-fe01bce311f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=606bc03f-46d6-42b4-a026-fe01bce311f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d0b34315-6f12-419e-8142-0b905320a96e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d0b34315-6f12-419e-8142-0b905320a96e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d0b34315-6f12-419e-8142-0b905320a96e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d0b34315-6f12-419e-8142-0b905320a96e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0bc235e2-33f0-4523-be51-379c54faf04c,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0bc235e2-33f0-4523-be51-379c54faf04c,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0bc235e2-33f0-4523-be51-379c54faf04c,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0bc235e2-33f0-4523-be51-379c54faf04c,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d572e34d-868c-41ae-8b4e-9fe097264d5d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d572e34d-868c-41ae-8b4e-9fe097264d5d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d572e34d-868c-41ae-8b4e-9fe097264d5d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d572e34d-868c-41ae-8b4e-9fe097264d5d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7fa6eb79-6565-48b1-89b8-5fb04f9958a4,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7fa6eb79-6565-48b1-89b8-5fb04f9958a4,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7fa6eb79-6565-48b1-89b8-5fb04f9958a4,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7fa6eb79-6565-48b1-89b8-5fb04f9958a4,popup=y
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https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=32b2daf4-ba5e-4fdb-9b6c-46a6dcc54ab2,po-
pup=y  
 
 
Leitung Kita Hartenbergpark (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
Leitung Kita Hartenbergpark (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 9 TVöD 
(bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen 
Entgeltgruppe S 13 TVöD) | unbefristet | ab 01.06.2022 
Kennziffer 51/20 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=c2a10c06-2fda-4a27-aa79-ce7e3c5cf8a3,po-
pup=y  
 
 
Stellvertretende Leitung Kita Hartenbergpark 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
Stellvertretende Leitung Kita Hartenbergpark (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | S 8a TVöD (bei Erfüllung 
der tariflichen Voraussetzungen Eingruppierung in S 9 
TVöD) | unbefristet | ab 01.06.2022 
Kennziffer 51/21 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=63963733-dbf1-468d-a568-1146ca598a3a,po-
pup=y  
 
 
Teamleitung Sozialarbeit und Sozialpädagogik ASD 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Jugend und 
Familie: 
Teamleitung Sozialarbeit und Sozialpädagogik ASD 
(m/w/d) 

 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 15 TVöD | 
unbefristet | ab 01.05.2022 (Im Fall des Freiwerdens der 
Stelle) 
Kennziffer 51/25 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=1abe9b23-b2d7-4998-be98-b69a8012acc3,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Radverkehrskoordinierung 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Stadtplanungsamt: 
Sachbearbeitung Radverkehrskoordinierung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 61/01 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=22d4d8dc-32a1-498c-ab84-5a8d458bfb0f,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Baustellenmanagement (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Stadtplanungsamt: 
Sachbearbeitung Baustellenmanagement (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 61/05 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=f2893f53-5bf8-4bfd-b301-9a26faec10fc,po-
pup=y  
 
 
 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=32b2daf4-ba5e-4fdb-9b6c-46a6dcc54ab2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=32b2daf4-ba5e-4fdb-9b6c-46a6dcc54ab2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=32b2daf4-ba5e-4fdb-9b6c-46a6dcc54ab2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=32b2daf4-ba5e-4fdb-9b6c-46a6dcc54ab2,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=c2a10c06-2fda-4a27-aa79-ce7e3c5cf8a3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=c2a10c06-2fda-4a27-aa79-ce7e3c5cf8a3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=c2a10c06-2fda-4a27-aa79-ce7e3c5cf8a3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=c2a10c06-2fda-4a27-aa79-ce7e3c5cf8a3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=63963733-dbf1-468d-a568-1146ca598a3a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=63963733-dbf1-468d-a568-1146ca598a3a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=63963733-dbf1-468d-a568-1146ca598a3a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=63963733-dbf1-468d-a568-1146ca598a3a,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=1abe9b23-b2d7-4998-be98-b69a8012acc3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=1abe9b23-b2d7-4998-be98-b69a8012acc3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=1abe9b23-b2d7-4998-be98-b69a8012acc3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=1abe9b23-b2d7-4998-be98-b69a8012acc3,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=22d4d8dc-32a1-498c-ab84-5a8d458bfb0f,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=22d4d8dc-32a1-498c-ab84-5a8d458bfb0f,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=22d4d8dc-32a1-498c-ab84-5a8d458bfb0f,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=22d4d8dc-32a1-498c-ab84-5a8d458bfb0f,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=f2893f53-5bf8-4bfd-b301-9a26faec10fc,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=f2893f53-5bf8-4bfd-b301-9a26faec10fc,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=f2893f53-5bf8-4bfd-b301-9a26faec10fc,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=f2893f53-5bf8-4bfd-b301-9a26faec10fc,popup=y
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Metallbauer:in Fachrichtung Konstruktionstechnik 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Grün- und Umweltamt: 
Metallbauer:in Fachrichtung Konstruktionstechnik 
(m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 67/06 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=8d158a13-1abc-4195-bd22-54e0c5c70129,po-
pup=y  
 
 
Schulhausmeister:in IGS IV „Am Europakreisel“  
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unsere Gebäudewirtschaft 
Mainz: 
Schulhausmeister:in IGS IV „Am Europakreisel“  
(m/w/d) 
 
Vollzeit (46 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 7 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 69/11 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=0319cf8f-20ff-4b67-8f23-0d608a8b5146,po-
pup=y  
 
 
Fachkraft für Sonderabfallsammlung und 
Recyclinghof (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unseren Entsorgungsbetrieb: 
Fachkraft für Sonderabfallsammlung und Recyclinghof 
(m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | ab 01.06.2022 
Kennziffer 70/02 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 

 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=a280d1e3-2835-4beb-9207-8d671401f50e,po-
pup=y  
 
 
 
Sachbearbeitung Mahnwesen (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unseren Entsorgungsbetrieb: 
Sachbearbeitung Mahnwesen (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 a TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 70/03 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=5b1851bf-6451-42a2-b9e0-4aef2ce933f0,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Grundstücksverwaltung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften: 
Sachbearbeitung Grundstücksverwaltung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
11 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 10 TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 80/03 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=6f8e4a59-8a8c-42b2-8641-b176a67c75c8,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften: 
Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d158a13-1abc-4195-bd22-54e0c5c70129,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d158a13-1abc-4195-bd22-54e0c5c70129,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d158a13-1abc-4195-bd22-54e0c5c70129,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d158a13-1abc-4195-bd22-54e0c5c70129,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0319cf8f-20ff-4b67-8f23-0d608a8b5146,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0319cf8f-20ff-4b67-8f23-0d608a8b5146,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0319cf8f-20ff-4b67-8f23-0d608a8b5146,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0319cf8f-20ff-4b67-8f23-0d608a8b5146,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=a280d1e3-2835-4beb-9207-8d671401f50e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=a280d1e3-2835-4beb-9207-8d671401f50e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=a280d1e3-2835-4beb-9207-8d671401f50e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=a280d1e3-2835-4beb-9207-8d671401f50e,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5b1851bf-6451-42a2-b9e0-4aef2ce933f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5b1851bf-6451-42a2-b9e0-4aef2ce933f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5b1851bf-6451-42a2-b9e0-4aef2ce933f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=5b1851bf-6451-42a2-b9e0-4aef2ce933f0,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=6f8e4a59-8a8c-42b2-8641-b176a67c75c8,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=6f8e4a59-8a8c-42b2-8641-b176a67c75c8,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=6f8e4a59-8a8c-42b2-8641-b176a67c75c8,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=6f8e4a59-8a8c-42b2-8641-b176a67c75c8,popup=y
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Entgeltgruppe 9 c TVöD (Neubewertung erforderlich) | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 80/04 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=7facc6b6-61e6-4f55-b05b-bfadaee9ea88,po-
pup=y  
 
 
Architekt:in / Bauingenieur:in 
Kontraktmanagement/Gebäudestandards/Nachtra
gsmanagement (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften: 
Architekt:in / Bauingenieur:in 
Kontraktmanagement/Gebäudestandards/Nachtragsma
nagement (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TVöD | 
unbefristet | ab 01.10.2022 
Kennziffer 80/05 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=437449b0-35cb-4ee1-a6ad-9b6fccaa29d1,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften: 
Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
10 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 9 c TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 80/06 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=8d62e0fa-bbe0-4643-8571-30896248f628,po-
pup=y  

 
 
Sachbearbeitung Wirtschaftsförderung: 
Schwerpunkte Innenstadt, Leerstände und 
Gewerbevereine (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften: 
Sachbearbeitung Wirtschaftsförderung: Schwerpunkte 
Innenstadt, Leerstände und Gewerbevereine (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 
11 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 10 TVöD | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 80/08 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=0c49d8c5-3860-4813-a2f4-0710c7e1db4d,po-
pup=y   
 
 
Disponent:in Feuerwehrleitstelle (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unsere Feuerwehr: 
Disponent:in Feuerwehrleitstelle (m/w/d) 
 
Vollzeit (48 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A 9 
LBesO | unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 37/06 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=08464f56-b40b-4f57-adbb-61c405e4410d,po-
pup=y  
 
 
Sachbearbeitung Umweltinformation und 
Umweltbildung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Grün- und Umweltamt: 
Sachbearbeitung Umweltinformation und 
Umweltbildung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 67/09 
 
 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7facc6b6-61e6-4f55-b05b-bfadaee9ea88,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7facc6b6-61e6-4f55-b05b-bfadaee9ea88,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7facc6b6-61e6-4f55-b05b-bfadaee9ea88,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=7facc6b6-61e6-4f55-b05b-bfadaee9ea88,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=437449b0-35cb-4ee1-a6ad-9b6fccaa29d1,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=437449b0-35cb-4ee1-a6ad-9b6fccaa29d1,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=437449b0-35cb-4ee1-a6ad-9b6fccaa29d1,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=437449b0-35cb-4ee1-a6ad-9b6fccaa29d1,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d62e0fa-bbe0-4643-8571-30896248f628,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d62e0fa-bbe0-4643-8571-30896248f628,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d62e0fa-bbe0-4643-8571-30896248f628,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=8d62e0fa-bbe0-4643-8571-30896248f628,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0c49d8c5-3860-4813-a2f4-0710c7e1db4d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0c49d8c5-3860-4813-a2f4-0710c7e1db4d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0c49d8c5-3860-4813-a2f4-0710c7e1db4d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=0c49d8c5-3860-4813-a2f4-0710c7e1db4d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=08464f56-b40b-4f57-adbb-61c405e4410d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=08464f56-b40b-4f57-adbb-61c405e4410d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=08464f56-b40b-4f57-adbb-61c405e4410d,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=08464f56-b40b-4f57-adbb-61c405e4410d,popup=y
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Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
 
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-
web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#posi-
tion,id=d5d52ef9-aada-4834-9403-777ca071c905,po-
pup=y  
 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5d52ef9-aada-4834-9403-777ca071c905,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5d52ef9-aada-4834-9403-777ca071c905,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5d52ef9-aada-4834-9403-777ca071c905,popup=y
https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d5d52ef9-aada-4834-9403-777ca071c905,popup=y

